COMPENSACION ECONOMICA
ESTATUTO CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR

Fecha inicio de Fecha fin de Percepcién
Nombre Cargo Fecha de cese ., e P Total percibido*
percepcion percepcion mensual
COLINO MARTINEZ, Ex C j del C jod
X Honsejero el tonsejo ae 29/12/2012 02/01/2013 04/12/2014 6.247,73 € 149.945,50 €
ANTONIO Seguridad Nuclear
. Ex Presidenta del C jod
MARTINEZ TEN, CARMEN [ ' colcenta aelLonsejo de 29/12/2012 02/01/2013 01/01/2015 6.546,82 € 157.123,60 €
Seguridad Nuclear
GUTIERREZ LOPEZ, Ex Secretaria G | del
: X oecretaria beneral de 09/03/2013 02/04/2013 01/04/2015 5.910,07 € 141.841,68 €
PURIFICACION Consejo de Seguridad Nuclear
. Ex Consejero del Consejo de
GURGUI FERRER, ANTONI . 19/10/2015 01/01/2015 30/10/2017 6.247,73 € 151.969,32 €
Seguridad Nuclear
RODRIGUEZ LOPEZ, Ex Secretaria General del
. . R 25/12/2016 01/01/2017 31/12/2018 5.969,16 € 145.868,22 €
MARIA LUISA Consejo de Seguridad Nuclear
Ex Consejero del Consejo de
FABRA UTRAY, JORGE . 02/02/2019 01/03/2019 23/04/2020 6.631,16 € 91.947,75 €
Seguridad Nuclear
CASTELLO BORONAT, Ex Consejero del Consejo de
X 31/03/2019 01/04/2019 31/03/2021 6.631,16 € 161.481,96 €
FERNANDO Seguridad Nuclear
MARTI SCHARFHAUSEN, |Ex Presidente del Consejo de
1 201 1/04/201 1 2021 .948,1 169.202,4
LUIS FERNANDO Seguridad Nuclear 31/03/2019 01/04/2019 31/03/20 6.948,18 € 69.20249¢€
VELASCO GARCIA, Ex Consejera del Consejo de
X 31/03/2019 01/04/2019 31/03/2021 6.631,16 € 161.481,96 €
ROSARIO Seguridad Nuclear
SERENA SENDER, JOSE Ex Presidente del Consejo de
p 01/03/2022 01/04/2022 7.311,78 €
MARIA Seguridad Nuclear 103/ 104/
RODRIGUEZ MARTI, Ex Secretario G | del
X >ecretario benerarde 24/05/2022 01/06/2022 6.600,63 €

MANUEL

Consejo de Seguridad Nuclear

*Una vez finalizacion la percepcion.

Cesantias de altos cargos.

El Presidente, Consejeros y Secretario General del Consejo de Seguridad Nuclear tienen derecho a recibir, a partir del mes siguiente a su cese, una

compensacion econdmica equivalente al 80% de su retribucion anual durante un plazo igual al que hubieran desempefiado el cargo y con el limite de
dos afios. Esta compensacion se abona mensualmente.

Desde el afio 2012, la compensacidn es incompatible con cualquier otra retribucidn derivada de actividades publicas o privadas a raiz del Real

Decreto Ley 20/2012.

El alto cargo puede renunciar en cualquier momento a percibir la indemnizacion




