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PROPUESTA DE DICTAMEN TECNICO

INFORME SOBRE LAS SOLICITUDES DE APROBACION DE LAS PROPUESTAS DE CAMBIO AL
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO (RF) PC-01-21 REV. 0; AL PLAN DE EMERGENCIA INTERIOR
(PEI) PC-01-21 REV. 0; Y AL PLAN DE PROTECCION FiSICA (PPF) PC-01-21 REV. 0, DE CN
COFRENTES

1 IDENTIFICACION

1.1 Solicitante

Iberdrola Generacion Nuclear S.A.U., Central Nuclear Cofrentes.

1.2 Asunto

Solicitudes de aprobacion de las propuestas de cambio: PC-01-21, rev. O, Integracion de la unidad
organizativa de Gestion de emergencias en la unidad de Seguridad fisica y PCI* y otras
modificaciones, al Reglamento de funcionamiento (RF) de CN Cofrentes; PC-01-21, rev. O,
Integracion de la unidad organizativa de Gestion de emergencias en la unidad de Seguridad fisica
y PCI%, al Plan de emergencia interior (PEl) de CN Cofrentes; y PC-01-21, rev. 0, Integracion de las
unidades organizativas de Sequridad fisica, Proteccion contra incendios y Gestion de emergencias,
al Plan de proteccion fisica (PPF) de CN Cofrentes.

1.3 Documentos aportados por el solicitante

— Carta de referencia CN-COF/AM/210705, Solicitud de aprobacion de las propuestas de cambio
PC-01-21 rev. 0 al Reglamento de funcionamiento y PC-01-21 rev.0 al Plan de emergencia
interior de la central nuclear de Cofrentes, procedente del Ministerio para la transicién
ecoldgica y el reto demografico (Miterd) y recibida en el CSN el 05.07.21 con numero de
registro de entrada 47323, adjuntando los informes técnicos justificativos de las propuestas de
cambio (uno para el RF y otro para el PEl).

— Carta de referencia PF-COF/MI/210708A, Peticion de informe en relaciéon con la solicitud de
aprobacion de la propuesta de cambio PC-01-21, rev. 0, del Plan de proteccion fisica de la
central nuclear Cofrentes, procedente del Miterd y recibida en el CSN el 08.07.21 con numero
de registro de entrada 47607. El informe técnico justificativo de la propuesta de cambio fue
remitido directamente al area de Seguridad Fisica (SEFI) del CSN.

— Carta de referencia CN-COF/AM/211210, Hojas modificadas de las propuestas de cambio PC-
01-21 rev. 0 al Reglamento de funcionamiento y PC-01-21 rev.0 al Plan de emergencia interior
de la central nuclear de Cofrentes, procedente del Ministerio para la transicion ecolégica y el
reto demografico (Miterd) y recibida en el CSN el 10.12.21 con nimero de registro de entrada

1 pCI = proteccién contra incendios
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53567, adjuntando las hojas modificadas de las propuestas de cambio al RF y al PEl, como
resultado de la evaluacién del CSN.

1.4 Documentos oficiales

Ademas del Reglamento de funcionamiento (RF), del Plan de emergencia interior (PPF) y del Plan
de proteccion fisica (PPF), las solicitudes requieren modificar el Manual de proteccion radioldgica
(MPR) y el Plan de gestion de residuos radiactivos y del combustible gastado (PGRRCC), si bien las
modificaciones inducidas en estos dos ultimos documentos oficiales de explotacion (DOE) no
requieren autorizacion. Aparte de los DOE afectados, también requiere modificacion el documento
basico (DB) Manual de proteccion contra incendios (MPCI).

2 DESCRIPCION Y OBJETO DE LAS PROPUESTAS

2.1 Antecedentes

En relacion con el principal objeto de las solicitudes, y de acuerdo con la documentacién aportada
por el titular, dichas solicitudes han surgido a iniciativa propia, con el propdsito de mejorar los
procesos de las tres areas implicadas (Gestion de emergencias, Sequridad fisica y Proteccion contra
incendios) en una sola unidad organizativa (Seguridad fisica, proteccion contra incendios y
emergencias), cuya jefatura ejercera el coordinador del PEl, dependiendo directamente del
director de la central.

Por otra parte, el titular se comprometiéo en 2020 a incorporar una modificacion en el RF
consistente en reflejar en este documento las funciones del Comité de seguridad nuclear del
explotador (CSNE) de asesoramiento al director de la central en relacién con la politica ALARA?, de
acuerdo con lo descrito en el MPR. En |la propuesta de cambio al RF objeto de esta PDT se incluye
este cambio.

2.2 Motivo de las solicitudes

Segun se indica en el apartado anterior, el principal motivo de las solicitudes es un cambio
organizativo que pretende mejorar los procesos implicados. Con este cambio organizativo, la figura
de coordinador del PEI, que actualmente ostenta el jefe de produccidn, pasara a recaer en el jefe
de la nueva unidad (Seguridad fisica, proteccién contra incendios y emergencias). El titular
considera que esta nueva unidad organizativa, al estar centrada en la seguridad y en las
emergencias, supondra una mejora, en linea con lo requerido por Instruccion del CSN 1S-44, sobre
requisitos de planificacion, preparacion y respuesta ante emergencias de las instalaciones
nucleares, porque el coordinador del PEIl tendra acceso directo al director de la central y, a su vez,
liderara la organizacion de preparacion frente a emergencias.

Por otra parte, la propuesta de cambio al RF incorpora un compromiso de mejora adquirido en
2020, segun se indica en Antecedentes. Y se aprovecha para actualizar referencias y corregir
erratas mecanograficas.

2 ALARA = as low as reasonably achievable

Pagina 4 de 16



or=52521-5F456-36317-12156

COF/COF/2201/288

CSN/PDT/CNCOF/COF/2201/288
N2 EXP.: COF/SOLIC/2021/175
COF/SOLIC/2021/176

El titular ha emitido ambas solicitudes de acuerdo con lo establecido en la condicién 3 del Anexo
a la Orden Ministerial TED/308/2021, de 17 de marzo, por la que se concede la renovacién de la
autorizacion de explotacion de la Central Nuclear de Cofrentes, que requiere autorizacion para las
modificaciones al RF, PEl y PPF en los supuestos objeto de solicitud.

2.3 Descripcion de las solicitudes

La documentacidn presentada por el titular para justificar la aceptabilidad de la solicitud de cambio
al RF y al PEl incluye los informes técnicos justificativos de las propuestas de cambio a ambos DOE,
que incluyen, de acuerdo con el contenido estandar de este tipo de documentos, una descripcion
general de los cambios, la identificacion de las partes de los DOE afectadas y los cambios
propuestos (adjuntando las hojas modificadas), la motivacién, la necesidad de aprobacion
administrativa, los antecedentes, una justificacion y un analisis de los cambios propuestos, un
analisis del impacto en la seguridad de dichos cambios, y una relacién de los DOE, DB y
procedimientos afectados. Asimismo, entre otros documentos adjuntos, incluye un analisis
especifico de los cambios organizativos (informe SF 2021-01, Cambio organizativo: integracion de
unidades de Seguridad fisica, Proteccion contra incendios y Emergencias).

wr L

incidencias que puedan surgir. En este contexto, el titular considera que los cambios supondran
una mejora global de la seguridad, por la vision integral de la gestiéon de las emergencias que
implica la integracion de las tres dreas (emergencias, seguridad fisica y PCl) en una.

Los apartados del RF afectados son:2.1/2.2/2.2.1/2.2.2/223/224/225/23/24/26y
2.7.
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Los apartados del PE| afectados son: 4.2.4.1/4.2.8.8/4.2.8.12/4.2.8.13/4.2.8.16/5.4.2.iy 8.5.

Segun se indicd anteriormente, la documentacién presentada por el titular para justificar la
aceptabilidad de la solicitud de cambio al PPF ha sido remitida directamente a SEFI, por razones
de confidencialidad.

3 EVALUACION

3.1 Informes de evaluacion

CSN/IEV/PLEM/COF/2112/1356, Informe de evaluacion de las propuestas de cambio PC-01-21
(rev. 0) al Reglamento de funcionamiento y PC-01-21 (rev. 0) al Plan de emergencia interior de
CN Cofrentes.

CSN/IEV/OFHF/COF/2109/1346, Informe de evaluacion de los cambios organizativos descritos
en la propuesta de cambio al Reglamento de funcionamiento CN Cofrentes.
CSN/IEV/SEFI/COF/2107/1341, Evaluacion de la solicitud de aprobacién de la propuesta de
cambio PC-01-21 rev. 0 al Plan de proteccion fisica de CN Cofrentes.
CSN/IEV/SEFI/COF/2107/1342, Evaluacion de la solicitud de aprobacién de la propuesta de
cambio PC-01-21 rev. 0 al Reglamento de funcionamiento de CN Cofrentes.
CSN/IEV/AAPS/COF/2112/1352, Evaluacion de la solicitud de aprobacion de la propuesta de
cambio PC-01-21 rev. 0 al Reglamento de funcionamiento y PC-01-21 al Plan de emergencia
interior de CN Cofrentes por el area AAPS en los aspectos de proteccion contra incendios.
CSN/NET/APRT/COF/2109/472, Evaluacidn de las modificaciones incorporadas en la solicitud
de aprobacion de la propuesta de cambio PC-01-21 rev. 0 al Reglamento de funcionamiento
(RF) derivados de la evaluacion del MPR.

3.2 Normativa y documentacion de referencia

Real Decreto 1400/2018, de 23 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre
seguridad nuclear en instalaciones nucleares.

Real Decreto 1546/2004, de 25 de junio, por el que se aprueba el Plan Bdsico de Emergencia
Nuclear.

Real Decreto 704/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de proteccion de
las infraestructuras criticas.

Real Decreto 1308/2011, de 26 de septiembre, sobre proteccion fisica de las instalaciones y los
materiales nucleares, y de las fuentes radiactivas, modificado por el Real Decreto 1086/2015,
de 4 de diciembre.

Real Decreto 1836/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre
instalaciones nucleares y radiactivas.

Instruccion 1S-09, de 14 de junio de 2006, del Consejo de Seguridad Nuclear, por la que se
establecen criterios a los que se han de ajustar los sistemas, servicios y procedimientos de
proteccion fisica de las instalaciones y materiales nucleares.
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— Instruccién 1S-19, de 22 de octubre de 2010, del Consejo de Seguridad Nuclear, sobre los
requisitos del sistema de gestion de las instalaciones nucleares.

— Instruccion I1S-26, de 16 de junio de 2010, del Consejo de Seguridad Nuclear, sobre requisitos
bdsicos de seguridad nuclear aplicables a las instalaciones nucleares.

— Instruccidn 1S-30, de 16 de noviembre de 2016, del Consejo de Seguridad Nuclear, sobre
requisitos del programa de proteccion contra incendios en centrales nucleares.

— Instruccion 1S-43, de 20 de marzo de 2019, del Consejo de Seguridad Nuclear, por la que se
establecen criterios de notificacion de sucesos relativos a la seguridad por parte de las centrales
nucleares.

— Instruccion IS-44, de 26 de febrero de 2020, del Consejo de Seguridad Nuclear, sobre requisitos
de planificacion, preparacion y respuesta ante emergencias de las instalaciones nucleares.

— CSN. Instruccién Técnica Complementaria CSN/ITC/SG/COF/15/02, por la que se establecen
criterios técnicos de proteccion fisica en relacion con los limites y accesos al drea protegida.

— CSN. Instruccién Técnica Complementaria CSN/ITC/SG/COF/21/01, asociada a la Condicion 3
del anexo de limites y condiciones de seguridad nuclear y proteccion radioldgica de la
autorizacion de explotacion de CN Cofrentes.

— CSN. Instruccién Técnica CSN/IT/DSN/COF/17/01, sobre puestos de operacion del sistema de
seguridad fisica, no informados ni documentados previamente.

— CSN. Guia de Seguridad GS-01.03, Plan de emergencia interior en centrales nucleares.
— CSN. Guia de Seguridad GS-01.09, Simulacros y ejercicios de emergencia en centrales nucleares.

— CSN. Guia de Seguridad GS-01.13, Contenido de los reglamentos de funcionamiento de las
centrales nucleares.

— CSN. Guia de Seguridad GS-01.19, Requisitos del programa de proteccion contra incendios en
centrales nucleares.

— CSN. Procedimiento PT.VI.34, Evaluacion de los Planes de Emergencia Interior de las
instalaciones nucleares.

— Plan de emergencia nuclear exterior de la central nuclear de Cofrentes (PENVA).
— OIEA. GSR Parte 7 Preparacion y respuesta para casos de emergencia nuclear o radiolégica.

— USNRC. NUREG-0654, Criteria for preparation and evaluation of radiological emergency
response plans and preparedness in support of nuclear power plants.

3.3 Resumen de la evaluacion

3.3.1 Aspectos generales

En este apartado se resume el proceso, los resultados y las conclusiones de la evaluacién de las
dos solicitudes objeto de esta PDT de forma conjunta, dada la relacion estrecha entre ambas.
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Las evaluaciones de las solicitudes han sido realizadas por las cinco areas especialistas del CSN
competentes en los aspectos asociados a los cambios propuestos:

e Area de planificacién de emergencias (PLEM)

e Area de organizacién, factores humanos y formacién (OFHF)
e Area de seguridad fisica (SEFI)

e Area de andlisis probabilista de seguridad (AAPS)

e Area de proteccion radiolégica de los trabajadores (APRT)

En los apartados siguientes se especifica el alcance de la evaluacion de cada area.

Una vez presentadas las solicitudes, el titular propuso al CSN mantener una reunion para explicar
el contenido y objetivo de las propuestas de cambio, a la que asistieron las areas evaluadoras (a
excepcion de APRT). Dicha reunién se mantuvo el 9 de julio de 2021 (nota de reuniéon remitida por
el titular mediante carta de referencia *2199983301990%*).

El 11 de noviembre de 2021 se celebré una segunda reunion (acta de referencia
CSN/ART/CNCOF/COF/2111/02) a propuesta del CSN, para aclarar aspectos de detalle
identificados por las areas PLEM y AAPS, a la que, por parte del CSN, asistieron representantes de
ambas areas. Tras esta reunion, todas las areas involucradas emitieron los correspondientes
informes o notas de evaluacion.

3.3.2 Evaluaciéon del area PLEM

El alcance de la evaluacion de PLEM ha sido el siguiente:

e Enla propuesta de cambios al RF, los cambios asociados a la integracion de las unidades de
seguridad fisica, PCl y emergencias y a la actualizacion de referencias al PEI.
e La propuesta de cambios al PEl completa.

En cada caso PLEM ha evaluado los aspectos aplicables a la gestion de emergencias.

En julio de 2021, PLEM remitio al titular conclusiones de la evaluacion preliminar realizada, que
fueron respondidas en agosto de 2021, todo ello via correo electréonico. En noviembre de 2021,
PLEM envio al titular por correo electrénico cuestiones adicionales derivadas de dicha respuesta.
Todas las cuestiones pendientes de aclaracion o resolucion fueron tratadas en la reunion de
11.11.21 mencionada en el apartado anterior (acta de referencia CSN/ART/CNCOF/COF/2111/02).

Como resultado de los acuerdos de esta reunion, el titular realizé algunas modificaciones en las
propuestas de cambio de RF y PEI. Las hojas modificadas correspondientes fueron enviadas por el
titular al Miterd, que las remitio al CSN en diciembre de 2021 (carta de referencia CN-
COF/AM/211210).

A continuacidn se resumen los resultados y conclusiones de la evaluacion de PLEM.

.  Enrelacion con la propuesta de cambio al RF

1. Cambios organizativos derivados de la integracion de las tres unidades:
e Eltitular aclaré la posicién en la organizacion de los puestos denominados en la propuesta
“técnico cualificado” y “técnico especialista”.
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El titular aclard la formacion requerida para el jefe de la unidad seguridad fisica, PCl y
emergencias relacionada con las funciones que le son asignadas en el PEl como miembro
de la Organizacion de respuesta en emergencias (ORE).

PLEM concluye que estos cambios no menoscaban la capacidad técnica ni disminuyen la
dotaciéon de medios para la gestion de emergencias del titular; y por tanto los considera
aceptables.

2. Cambios editoriales y de redaccion:

El titular propone varios cambios editoriales y de redacciéon derivados de los cambios
organizativos propuestos. PLEM los considera aceptables, una vez incorporado un cambio
de detalle, resultante de la evaluacion preliminar (incorporar en el apartado 2.2.4 del RF,
Seguridad fisica y proteccion contra incendios, el apartado del PEI que incluye el puesto de
coordinador del PEl).

3. Actualizacion de referencias del PEI:

PLEM lo considera aceptable

En relacion con la propuesta de cambio al PEI

1. Cambios organizativos derivados de la integracion de las tres unidades:

PLEM ha comprobado que el jefe de la unidad seguridad fisica, PCl y emergencias tiene
acceso directo al director de la central y lidera la ORE, de acuerdo con la instruccion 1S-44
del CSN.
En respuesta a comentarios de la evaluacion preliminar, el titular indicé que las funciones
del coordinador del PEl y su sustitucion en caso de ausencia se incluiran en el Manual de
organizacion y funcionamiento de la nueva unidad, que entrara en vigor junto con la
implantacidn de los cambios propuestos en el PEl; y que se hara referencia a dicho manual
en los procedimientos de desarrollo del PEI que contengan funciones del coordinador del
PEl o de la ORE; PLEM considerara el manual mencionado como un procedimiento de
desarrollo del PEl, a los efectos de la ORE requerida en la instruccion IS-44 y de los procesos
de inspeccion del CSN.
El titular aclaré6 —y PLEM ha comprobado- que la capacitacion del jefe de la unidad
seguridad fisica, PCl y emergencias incluye la formacion inicial y el reentrenamiento del
puesto “técnico de SF*” de la ORE.
De acuerdo con las conclusiones de la evaluacion preliminar, el titular revisara los
procedimientos de desarrollo del PEI:

o PEI-1.01 Activacion del plan de emergencia

o PEl 2-01 Activacion de las organizaciones

o PEI-8.01 Procedimiento de ayuda a la clasificacion de las emergencias

para reflejar los cambios organizativos propuestos, asi como el resto de procedimientos de
desarrollo del PEI que lo requieran; estos aspectos seran verificados por PLEM en futuras
inspecciones.

PLEM considera aceptable todo lo expuesto en los puntos anteriores.

3 SF = seguridad fisica
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2. Cambios editoriales y de redaccion:

e El titular propone varios cambios editoriales y de redaccion derivados de los cambios
organizativos propuestos. PLEM los considera aceptables, una vez incorporados los
siguientes cambios de detalle, resultantes de la evaluacion preliminar:

o Indicar en el apartado 5.4.2.i que la coordinacion de la evacuacién del
emplazamiento se detalla en el procedimiento PEI-9.01

o Actualizar la fig. 02 del apéndice IV (incluir denominacién del jefe de la unidad
Seguridad fisica, PCl y Emergencias)

o Actualizar la fig. 03 del apéndice IV (incluir denominacién del jefe de la unidad
Seguridad fisica, PCl y Emergencias)

Las conclusiones generales de la evaluacion son:

e Los cambios propuestos al RF y al PEl se ajustan a lo establecido en la normativa aplicable y no
menoscaban la operatividad del PEl; por tanto, se consideran aceptables.

e PLEM propone informar favorablemente las propuestas con las hojas modificadas que han sido
remitidas al CSN por el Miterd mediante la carta de referencia CN-COF/AM/211210:

o Pagina 27 del RF
o Péaginas 71, 136 y 138 del PEI

3.3.3 Evaluacion del area OFHF

La evaluacion de OFHF ha incluido todo lo concerniente a los cambios organizativos (y,
especialmente, a la gestion por el titular de dichos cambios organizativos) contenidos en la
propuesta de cambios al RF.

La evaluacion se ha centrado en los siguientes documentos, que constituyen anexos al informe
justificativo de la propuesta de cambio PC-01-21 rev. 0 al RF:

e FEvaluacién de los cambios en la organizacion: SPE 2021-01 /nforme de cambio
organizativo: integracion de unidades de Seguridad fisica, Proteccion contra incendios y
Gestion de emergencias

e Andlisis del impacto sobre la capacidad técnica de la organizacion: SEGCA/OFFHH
Capacidad técnica de la organizacion de CN Cofrentes rev. 3

e Programa de formacién asociado para las personas que cambian de puesto

e (Calendario de implantacion de los cambios propuestos

Tras la presentacion de la solicitud por parte del titular en julio de 2021, OFHF ha elaborado el
informe de evaluacién correspondiente sin necesidad de interacciones posteriores. A continuacién
se resumen los resultados y conclusiones de la evaluacion de OFHF.

.  Enloconcerniente a los cambios en la estructura organizativa:
e Laintegracion de las unidades organizativas no altera de manera significativa la estructura

organizativa basica a nivel de direccion de la central. Todas las funciones actuales se
mantienen y se trasladan a la nueva unidad.
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La actual unidad organizativa Seguridad fisica y PCl podria resultar afectada en su gestion,
al pasar a formar parte de una nueva unidad gestionada por personal especialista con
mayor experiencia en gestion de emergencias.

La unidad organizativa Produccion, en la que actualmente se encuadra la unidad Gestion
de emergencias, podria verse afectada si el cambio implicara una merma en una
contribucién que ha resultado valiosa y eficaz en el engranaje de la operativa del turno de
operacion y la gestion de emergencias.

OFHF considera que los dos aspectos anteriores seran objeto de atencion y valoracion en
el seguimiento que el titular tiene previsto realizar mediante la evaluacion de la eficacia
del cambio, dentro del proceso de gestidon de cambios organizativos establecido.

En lo concerniente a la gestidn de los cambios organizativos:

OFHF ha revisado los diferentes aspectos del analisis presentado por el titular:

o Descripcién general y motivos
Descripcion detallada y cambios en funciones y responsabilidades
Unidades que intervienen
Cambios en la documentacion afectada
Procesos y procedimientos
Programa de actualizacién
Cambios en la dotacién y capacidad técnica
Formacién y entrenamiento
Coordinacién del cambio
Control y supervision de actividades
Control de los servicios contratados
Programa de implantacion del cambio

o Conclusiones
OFHF considera que este analisis da respuesta a los principales aspectos para una adecuada
gestion de cambios organizativos: justificacion, redistribucion de funciones, nueva
estructura organizativa, necesidades formativas y planificacion para su imparticion,
documentos afectados y planificacion para su actualizacién, dotacion de las unidades
implicadas tras el cambio, coordinacion, implantacion y mecanismos de seguimiento de la
efectividad del cambio
OFHF considera que cada uno de los aspectos mencionados ha sido abordado con alcance
adecuado y que la documentacion aportada recoge apropiadamente el detalle de los
analisis realizados

o o o o0 o0 o0 o0 0 o0 o0 o0

Teniendo en cuenta estas consideraciones, las conclusiones generales de la evaluacion son:

e Desde el punto de vista de la estructura organizativa y de las funciones vy
responsabilidades asignadas, se considera que la propuesta de cambio al RF es
adecuada.

e Desde el punto de vista de la gestion del cambio organizativo, se considera que el titular
ha establecido mecanismos adecuados para realizar el analisis de los cambios y el
seguimiento de su efectividad y que el analisis realizado da respuesta a los principales
aspectos a tener en cuenta para una adecuada gestion de este tipo de cambios.

Pagina 11 de 16



Copia Documento Electronico del CSN Ref: CSN/PDT/CNCOF/COF/2201/288

Original disponible en http://intranet/firmadigital/index.htm?Localizador=52521-5F456-36317-12156

CSN/PDT/CNCOF/COF/2201/288
N2 EXP.: COF/SOLIC/2021/175
COF/SOLIC/2021/176

3.3.4 Evaluacion del area SEFI

El alcance de la evaluacion de SEFI ha sido, por una parte, el cumplimiento de la normativa de
seguridad fisica en la propuesta de cambio al RF, y, por otra parte, todo lo concerniente a la
propuesta de cambio al PPF.

Tras la presentacion de la solicitud por parte del titular en julio de 2021, SEFI ha elaborado los
informes de evaluacion correspondientes sin necesidad de interacciones posteriores.

A continuacion se resumen los resultados y conclusiones de la evaluacion de SEFI, tras revisar la
documentacidon aportada por el titular.

I.  Propuesta de cambios al RF
e Los cambios no afectan a la seguridad fisica de la instalacion.
e La organizacion de la nueva unidad esta de acuerdo con lo requerido por la normativa
aplicable en relacion con cualificacion y habilitacion del personal involucrado.

Teniendo en cuenta lo anterior, SEFI propone informar favorablemente la propuesta.

Il.  Propuesta de cambios al PPF
e La propuesta tiene por objeto unificar la terminologia y adaptar los aspectos organizativos
a la propuesta de cambios al RF.
e Los cambios propuestos no afectan a la seguridad fisica de la instalacion.
e La propuesta esta de acuerdo con lo requerido por la normativa aplicable.

Teniendo en cuenta lo anterior, SEFI propone informar favorablemente la propuesta.

3.3.5 Evaluacion del area AAPS

AAPS ha evaluado lo concerniente a PCl tanto en la propuesta de cambios al RF como en la
propuesta de cambios al PEI.

A continuacidn se resumen los resultados y conclusiones de la evaluacidn de AAPS.

e En la reunion mantenida el 11.11.21 que se menciona en el apartado 3.3.1 (acta de
referencia CSN/ART/CNCOF/COF/2111/02), AAPS planted una cuestion sobre cdmo se
garantiza una respuesta adecuada por parte del jefe de la nueva unidad organizativa en
caso de un eventual incendio durante el periodo transitorio de cuatro meses establecido
hasta que la persona reciba la formacién prevista en PCI. El titular indicé que la persona
seleccionada para el puesto ya dispone de la formacidn operativa en PCl identificada en el
informe de cambio organizativo, bien porque dicha formacion le haya sido impartida con
anterioridad o bien porque le haya sido convalidada; que el Unico curso pendiente para
completar la formacion establecida es el curso superior de seguridad contra incendios; y
que durante el periodo transitorio de cuatro meses mencionado se realizara una
adscripcion temporal al puesto de trabajo con la tutela de ingenieria del sistema de PCl de
CN Cofrentes (que es la disciplina que cubre la formacion pendiente) hasta que se realice
este curso; AAPS considera aceptable esta situacion transitoria

e Las propuestas cumplen lo establecido en la instruccion 1S-30 y en la guia GS-01.19
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Teniendo en cuenta lo anterior, AAPS considera aceptable las propuestas.

3.3.6 Evaluacion del area APRT

El alcance de la evaluacion de APRT se ha restringido a la comprobacidn, en la propuesta de
cambios al RF, del cumplimiento del compromiso del titular de incorporar en el RF funciones del
CSNE de asesoramiento al director de la central en relacion con la politica ALARA y con la
aprobacion de los objetivos de dosis, de acuerdo con lo descrito en el MPR.

APRT ha elaborado la nota de evaluacién técnica correspondiente sin necesidad de interacciones
con el titular.

A continuacién se resumen los resultados y conclusiones de la evaluacion de APRT, tras revisar la
documentacidon aportada por el titular.

e Se ha comprobado el adecuado cumplimiento del compromiso mencionado mediante la
propuesta de cambio al RF (los cambios correspondientes se han incorporado al apartado
2.6, Comités).

e Se ha comprobado que los cambios inducidos en el MPR por los cambios organizativos
propuestos no requieren apreciacion favorable del CSN.

Por lo anterior, por parte de APRT no hay objeciones a la propuesta de cambio al RF.

3.3.7 Conclusiones generales

Las evaluaciones de las cinco areas competentes concluyen que ambas solicitudes son aceptables
y se pueden informar favorablemente, junto con las hojas modificadas en |la propuesta de cambio
al RF y la propuesta de cambio al PEI como consecuencia de la evaluacién, y que han sido remitidas
al CSN por el Miterd mediante la carta de referencia CN-COF/AM/211210.

3.4 Deficiencias de evaluacion

No.
3.5 Hallazgos de evaluacién

No.

3.6 Discrepancias frente a lo solicitado

No.

4 CONCLUSIONES Y ACCIONES

Se considera aceptable la solicitud que incluye |la propuesta PC-01-21 rev. 0 de cambio al RF de CN
Cofrentes y la propuesta PC-01-21 rev. 0 de cambio al PEI de CN Cofrentes (con las hojas
modificadas posteriormente para ambas propuestas, como resultado de la evaluacion del CSN,
que han sido remitidas al CSN por el Miterd mediante la carta de referencia CN-COF/AM/211210);
por lo tanto, se propone informarla favorablemente.
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Se considera aceptable la solicitud que incluye la propuesta PC-01-21 rev. O de cambio al PPF de
CN Cofrentes; por lo tanto, se propone informarla favorablemente.

4.1 Aceptacion de lo solicitado
Si.

4.2 Requerimientos del CSN
No.

4.3 Otras actuaciones adicionales

No.

4.4 Compromisos del titular

No.

4.5 Recomendaciones

No.
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ANEXO

Escrito de resoluciéon: CSN/C/P/MITERD/COF/22/01
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